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ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKASI

AKAYDO INSAAT ANONIM SIRKETI olarak,

Tim faaliyetlerimizi kapsayacak sekilde personellerimizi bilinglendirerek, etkin bir Entegre Yonetim
Sistemi uygulayacaktir. Entegre Yonetim Sistemi ISO 9001:2015 kalite yonetim sistemini, ISO
27001:2017 bilgi glivenligi yonetim sistemini, ISO 14001:2015 gevre yonetim sistemini ve 1SO
45001:2018 is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemlerinin standartlarina tiimiiyle uygun olarak ve bu

standartlarin tim gerekliliklerini yerine getirerek faaliyetlerimizi sirdirecegiz.

Uygulanabilir yakimlulikleri yerine getirmeyi ve kurmus oldugunuz sistemin performansini arttirmak
amaciyla sirekli iyilestirmek icin gerekli 6zveriyi gdsterecegimizi taahhit etmekte, cercevesinde
musteri begeni ve taleplerini karsilayan tirtin ve hizmetler sunarak musteri memnuniyetini strekli

kilmayr amaglamaktayiz.
Firmamizin i¢ ve dig hususlarinin farkinda olarak hareket etmek,

Firmamiz Amaglari ve Kalite, Bilgi Glvenligi, Cevre ve iSG hedefleri belirlemek ve bu hedefler

dogrultusunda is slireglerimizi stirdiirmek,

Cevre mevzuati, idari diizenlemeler ve sektorel yukimliliklere uymak, dogal kaynaklarin verimli

kullanimini saglamak, ¢evrenin korunmasina 6zen géstermek ve cevreye pozitif degerler kazandirmak,

Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemleri kapsaminda virlis ve zararli yazihmlarin kaynagi olmayacagimiz gibi

bilgi glivenligini tehdit eden bu tir faaliyetleri engellemek icin gerekli tedbirleri almak,

Onceden tedbir alarak is sagligi ve giivenligi risklerinin ortadan kaldirilmasini saglamak;

iSG konularinda siirekli iyilestirme saglamak;

Yiiriirliikte bulunan iSG ile ilgili yasal mevzuat, idari diizenlemelere ve {iyesi olunan kuruluslarin
kurallarina riayet etmek;

Hem dogrudan sirket personelinin hem de faydalanilan taseron calisanlarinin bireysel iSG
sorumluluklarinin farkinda olmalarini saglamak amaciyla egitimler vermek;

Sartlara uygunlugun idame ettirilmesi icin ISG Politikasi’ni periyodik olarak gézden gecirmek;

is Sagligi ve Giivenligi'nin siirekli gelisimini saglamak amaciyla kamu, 6zel sektér kuruluslar ve
sivil toplum &rgiitleri ile edinilen iSG tecriibelerini karsilikl olarak paylasmak,

Akaydo, etkin bir sekilde, sadece yasal ve etik olan alanlarda rekabet eder, haksiz rekabetten
kaginir. Toplum igcinde hedeflenen rekabetgi yapinin saglanmasina yonelik calismalari destekler
Tirkiye’de ve uluslararasi projeler yuruttiigt Ulkelerde yerel gelenek ve kiltlrlere duyarli
davranir. Riisvet amaci tasiyan veya makul olglleri asan bedelde hediye vb. {irin ve hizmetler

almaz ve vermez.




